中国煤炭科工集团有限公司关于晋升副高级专业技术职务任职资格破格条件的规定
第一条  为鼓励中国煤炭科工集团有限公司专业技术人员多作贡献，早出成绩，根据《中国煤炭科工集团有限公司专业技术职务任职资格评审工作管理办法（2017版》，针对申报副高级专业技术职务任职资格，对不具备履职年限及不具备学历人员规定如下，其他级别原则上不破格。

第二条  不具备规定履职年限的破格条件

具有全日制教育大学本科学历，任中级专业技术职务满4年，任职期间业务考核均优秀，同时满足学术论文要求，并符合下列条件中的3项：

1. 获国家级科技进步奖、国家发明奖、自然科学奖等奖项的主要完成人（以个人获奖证书为准）；

2. 获省部级科技成果特等奖前9名、一等奖前5名，二等奖前3名、三等奖第1名；

3. 授权国家发明专利的主要完成人（前2名）；

4. 中国青年科技奖、孙越崎青年科技奖、煤炭系统青年科技奖获等行业学会（协会）青年科技奖获得者；

5. 公开出版具有较高水平和较大影响的本专业学术专著、论著1部；

6. 国家科技重大专项、国家“973”、“863”和科技支撑计划项目(课题)的主要承担人前3名；

7. 获国家级优秀工程勘察设计奖一等奖前10名，二等奖前8名，三等奖前6名;省部级优秀工程勘察设计奖，一等奖前6名，二等奖前4名，三等奖前2名;

8. 获国家级优秀工程咨询成果奖一等奖前8名，二等奖前6名，三等奖4名；省部级优秀工程咨询成果奖一等奖前4名，二等奖前2名;

9. 获国家级优秀工程奖一等奖前8名，二等奖前6名，三等奖前4名；省部级优秀工程奖一等奖前4名，二等奖前2名。

10. 中国煤炭科工劳动模范或先进工作者。

第三条  不具备合格学历的破格条件

长期在专业技术岗位上工作但不具备规定学历的业务骨干，在符合上述破格条件中2项的前提下，同时取得大学专科学历满15年，从事专业技术工作满20年，担任中级专业技术职务满5年者可提出破格申请。
