中国煤炭科工集团有限公司关于晋升专业
技术职务任职资格学术论文基本要求的规定

第一条  为进一步提高集团公司专业技术人员学术水平，根据《中国煤炭科工集团有限公司专业技术职务任职资格评审工作管理办法（2017版）》，制定本规定。

第二条  助理研究员及工程师职务任职资格学术论文要求：

在正式期刊上独立或以第一作者公开发表本专业学术论文1篇。

第三条  高级工程师任职资格学术论文要求：

在正式期刊上独立或以第一作者公开发表本专业学术论文2篇。
第四条  副研究员职务任职资格学术论文要求：

在核心期刊上发表本专业学术论文，以下三条满足一条即可：

（1）独立或以第一作者公开发表本专业学术论文3篇；

（2）独立或以第一作者公开发表本专业学术论文2篇，参与出版本专业学术专（编）著，本人完成3万字以上，合计3篇；

（3）独立或以第一作者公开发表本专业学术论文2篇，且均被 SCI、EI或ISTP收录。
第五条  研究员职务任职资格学术论文要求：

在核心期刊上发表本专业学术论文，以下三条满足一条即可：

（1）独著2篇、第一作者1篇，合计3篇；

（2）独著1篇、第一作者2篇、参与出版本专业学术专（编）著，本人完成5万字以上，合计4篇；

（3）独著2篇且均被 SCI、EI或ISTP收录。

第六条  以上正式期刊不包含专刊、特刊、增刊等提法的刊物。
第七条  其他系列专业技术职务任职资格的学术论文要求参照本规定执行。

